
  
 

(Datenbasis: Stabsreferat Planung, Führungsinformationssysteme, Statistik; Stand: 01.12.19, eigene Berechnungen und Darstellung) 
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Nicht-wissenschaftliche Mitarbeiter*innen nach Altersgruppe und Geschlecht

Anzahl Mitarbeiterinnen Anzahl Mitarbeiter weiblich besetzt (%) männlich besetzt (%)



Nicht-wissenschaftliche Mitarbeiter*innen nach Altersgruppe und Geschlecht 

Altersgruppe Frauen Männer Gesamt 
Anzahl Prozent Anzahl Prozent 

bis 19 6 20,7 23 79,3 29 

20-24 31 38,8 49 61,3 80 

25-29 80 64,0 45 36,0 125 

30-34 117 58,8 82 41,2 199 

35-39 167 65,2 89 34,8 256 

40-44 153 61,0 98 39,0 251 

45-49 184 65,5 97 34,5 281 

50-54 268 66,2 137 33,8 405 

55-59 269 69,2 120 30,8 389 

über 60 193 63,9 109 36,1 302 
Gesamt 1.468 63,4 849 36,6 2.317 

(Datenbasis: Stabsreferat Planung, Führungsinformationssysteme, Statistik; Stand: 01.12.19 eigene Berechnungen und Darstellung) 

 

 

 


