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„War doch nur ein Witz – man darf 
bald gar nichts mehr sagen“

Oder doch?
Achten Sie auf Ihre Worte –  
handeln Sie wertschätzend!



gender-und-diversity.fau.de/respekt

Wie kann grenzverletzendes Verhalten  
im Studien- oder Arbeitsalltag aussehen?

–  Unangemessene und herabwürdigende  
Kommentare über Herkunft, Aussehen oder  
Privatleben

–  Anzügliche und zweideutige Bemerkungen
–  Obszöne Gesten und vermeintliche Witze

Die FAU fördert ein Klima der Solidarität und lebt 
eine Null-Toleranz-Haltung gegenüber Belästigung
und Diskriminierung jeglicher Art.

Wer Grenzüberschreitungen an der FAU (mit-)erlebt, 
kann sich für eine anonyme und vertrauliche Beratung 
an das Büro für Gender und Diversity wenden:
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