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So nicht!
Willkür und Machtmissbrauch  

werden nicht geduldet!  
Hierarchische Strukturen berechtigen nicht  

zu Einschüchterung!

„Aber Sie wollen doch 
schließlich eine gute Note ...“
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Wie kann sich Machtmissbrauch im Studien-  
oder Arbeitsalltag äußern?

–  Das Versprechen von Vorteilen oder  
Androhen von Nachteilen 

–  Unerwünschte private Einladungen 
–  Gezieltes Ausgrenzen von Personen

Die FAU steht für ein angst- und diskriminierungs-
freies Lern- und Arbeitsumfeld!

Wer Grenzüberschreitungen an der FAU (mit-)erlebt, 
kann sich für eine anonyme und vertrauliche Beratung 
an das Büro für Gender und Diversity wenden:
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